Hlavny kontrolor Obce Pribovce

] ] ZAZNAM
O VYSLEDKU NASLEDNEJ FINANCNEJ KONTROLY
¢ 6/15

vykonanej na zéklade planu kontrolnej ¢innosti na II. polrok 2015 prijatého uznesenim OcZ
¢.40/2015 dna 23.06.2015
1. Kontrolny organ: hlavny kontrolér Obce Pribovce Ing. Cudovit Smik
2. Subjekt kontroly: Obecny trad v Pribovce

3. Predmet naslednej finan¢nej kontroly:
Kontrola beznych vydavkov rozpoc¢tu v polozke 01.1.1.6 — VSeobecné verejné sluzby

4. Kontrolované obdobie: rok 2014

5. Miesto a ¢as vykonania naslednej finan¢nej kontroly: Obecny urad Pribovce, v Case od
2.12.2015 do 27.1.2016

6. Kontrolou bolo zistené:

A/ Objektivny stav kontrolovanych skuto¢nosti

V polozke 01.1.1.6 beznych vydavkov rozpoctu obce Pribovce na VSeobecné verejné sluzby
na rok 2014 bola schvélena ¢iastka 116.170,00 € a upravena na ¢iastku 119.070,00 €.
Skuto¢né Cerpanie za rok 2014 je vo vyske 118.450,42 € t.j. na 99,48 %.

Cerpanie v tejto polozke rozpoétu podl'a ekonomickej klasifikacie je uvedené v tabul’ke:

OcU Cerpanie v €
610 - Mzda 62 093,67
620- Poistné 24 825,05
631-Cestovné 1 539,48
632- Energie 8 706,16
633-Material 2451,73
634- doprava 70,00
635-Udrzba -
637-Sluzby 17 668,86
640-bezné transféry 1 095,47
Spolu: 118 450,42

%

Plat starostu bol stanoveny vzmysle zdkona ¢. 253/1994 Z.z. o prdvnom postaveni
a platovych pomeroch starostov obci a primatorov miest v zneni neskorsich predpisov ako
sucin priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v narodnom hospodarstve a 1,98 nasobku.



V sulade s § 4 ods. 2 zdkona €. 253/1994 Z.z. o pravnom postaveni a platovych pomeroch
starostov obci a primatorov miest v zneni neskorSich predpisov obecné zastupitel'stvo
uznesenim €. 31/2013 z 2.7.2013 zvysilo plat o 19%.

Plat hlavného kontrolora je v zmysle zdkona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni ako sucin
priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v narodnom hospodarstve a 1,54 nasobku. Pracovny
uviazok hlavného kontrolora je 0,2.

Stanovenie miezd zamestnancov obecného uradu je v sulade so zdkonom ¢. 553/2003 Z.z.
o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene
a doplneni niektorych zakonov.

V polozke 631 — Cestovné
Cestovné vydavky v zmysle zakona ¢. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach.

V polozke 632 — Energie

Energie — plyn a elektrika 6 921,06 €

Spotreba vody 165,13 €

Postovné a telekomunikacné sluzby 1 619,97 €

V polozke 633 — Materiél boli skontrolované tictovné doklady podla ucelu:

Druh materialu Sumav €
Telekom. technika 2425
Vypoctova technika 0
VSeobecny material 1757,95
Knihy a €asopisy 106,90
Prev. stroje, pristroje 43,28
Reprezentané vydaje 149,71
Potraviny — pracovné stretnutia 151,39
SPOLU: 2 451,73 €

V polozke 634 — Doprava boli Cerpané financné prostriedky na parkovaciu kartu mesta
Martin a dialni¢n znamku.

V polozke 637 — Sluzby boli ¢erpané finanéné prostriedky na ucely

Druh sluzby Cenav €

Skolenia 632,00
VSeobecné sluzby 2249,74
Specialne sluzby 1748,62
Propagacia, reklama, inzecia 114,60
Studie, expertizy, posudky 234,28
Poplatky a odvody 16,00
Stravovanie 6427,51
Poistenie majetku 1341,90
Pridel do soc. Fondu 718,08
Provizie 41,86




Odmeny poslancov 3087,34
DoVP 463,33
Dan z nehnutelnosti 139,96
Preddavky 336,41
Pokuty a penale 60,00
Vratky 57,23
SPOLU: 17 668,86

NajvysSiu polozku tvori stravovanie zamestnancov.

V stilade s ustanovenim § 152 ods. 3 Zakonnika prace zamestnavatel prispieva na stravovanie
v sume 55 % z ceny jedla stravného poskytovaného pri pracovnej ceste v trvani casového
péasma 5-12 hodin podl'a zakona ¢. 283/2002 Z.z. o cestovnych néhradach.

Okrem prispevku podla zdkona o cestovnych nahraddch zamestnavatel poskytuje tiez
prispevok podl'a zdkona ¢. 152/1994 Z.z. o socialnom fonde v zneni neskorSich predpisov,
kde podla § 7 (Pouzitie fondu) zamestnavatel' v ramci realizacie svojej socialnej politiky
poskytuje zamestnancom aj prispevok na stravovanie.

V sulade s § 152 ods. 4 Zékonnika prace pri zabezpecCovani stravovania prostrednictvom
pravnickej alebo fyzickej osoby opravnenej sprostredkovat’ stravovacie sluzby musi hodnota
stravovace] poukdzky predstavovat’ najmenej 75 % stravného podla zdkona o cestovnych
nahradéch.

Vyska poplatku za sprostredkované stravovacie sluzby moze byt maximalne 3 % z hodnoty
sumy uvedenej na stravovacej poukazke.

Suma stravného vroku 2014 pre prislusné casové padsmo podla zdkona o cestovnych
nahradach bola Opatrenim Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
stanovena vo vyske 4,00 €.

Obec Pribovce zabezpecuje pre svojich zamestnancov stravovanie formou poskytovania
stravovacich poukazok, tzv. ,,gastrolistkov v nomindlnej hodnote 3,00 €, Co predstavuje
zakonom stanovenu hodnotu stravovacej poukazky.

Obec z vyssie uvedenej nomindlnej hodnoty stravnej jednotky prispieva z ndkladov 55 %, ¢o
predstavuje 2,20 €/ks, zo socidlneho fondu 0,28 €/ks a zamestnanec si uhradza zostavajicu
¢iastku z hodnoty stravného listka, t.j. 0,52 €/ks. Starosta uhradza 0,80 €/ks.

V polozke 640 — Bezné transféry boli ¢erpané financné prostriedky na ucely
- Spolocny stavebny urad 405,25 €
- Clenské ZMOT , ZZPOZ, RVC, ZMOS 690,22 €
Zaver:
1. Predlozené uétovné doklady spiiali poziadavky v zmysle § 10 zakona ¢. 431/2002 Z.z.
o uctovnictve v zneni zmien a doplnkov.
2. Financéné prostriedky boli ¢erpané hospodarne a ucelne.
7. Zoznam priloh: 0
8. Zaznam bol vypracovany diia: 3.2.2016

9. Zaznam vypracoval: Ing. Cudovit Smik



10. Kontrolovany subjekt bol so zaznamom oboznameny dna: 3.2.2016
11. Namietky ku kontrolnym zisteniam moZno podat’ v lehote do: 10.2.2016
12. Zaznam o vysledku kontroly prevzal za kontrolovany subjekt:

Ing. Jaroslav Brzak, starosta obce =~ L

Kontrolovany subjekt zaroven potvrdzuje vratenie dokladov predlozenych ku kontrole.



